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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-3

Формулировка компетенции:
Способен  формировать  развивающую  образовательную  среду  для  достижения
личностных,  предметных  и  метапредметных  результатов  обучения  средствами
преподаваемых учебных предметов

Формулировка индикаторов достижения компетенций:
ИПК-3.1.  Владеет  способами  интеграции  учебных  предметов  для  организации
развивающей учебной деятельности (исследовательской, проектной, групповой и др.).
ИПК-3.2.  Использует  образовательный  потенциал  социокультурной  среды  региона  в
преподавании (предмета по профилю) в учебной и во внеурочной деятельности.
ИПК-3.3. Знает психолого-педагогические условия создания развивающей образовательной
среды для достижения личностных и метапредметных результатов обучения

Перечень дисциплин и практик

Б1.О.04.01 Психология

Б1.О.04.02 Педагогика 

Б1.О.07.09 Обучение детей дошкольного возраста ручному труду

Б1.О.07.16 Основы проектной деятельности педагога

Б1.О.07.20 Технологии разработки средств обучения детей дошкольного возраста
Б1.В.ДВ.01.01 Ознакомление детей дошкольного возраста с социальной действительностью

Б1.В.ДВ.01.02
Содержание и технологии социально-личностного развития детей дошкольного 
возраста

Б2.О.02(У)
Учебная практика (технологическая) "Психологические основы 
профессиональной деятельности"

Б2.О.03(У)
Учебная практика (технологическая) "Педагогическая диагностика 
метапредметных образовательных результатов"

Б2.О.05(П)
Производственная практика (педагогическая) "Психолого-педагогические 
технологии в обучении и развивающей деятельности"

Б2.О.07(У) Учебная практика (предметно-содержательная) ознакомительная 

Б2.О.08(У) Учебная практика (предметно-содержательная) ранний возраст

Б2.О.09(У) Учебная практика (предметно-содержательная) дошкольный возраст

Б2.О.10(У) Учебная практика (предметно-содержательная) методическая

Б2.О.11(Пд) Производственная (стажёрская) практика

ПСИХОЛОГИЯ

ПК-3: Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 
личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 
преподаваемых учебных предметов
ИПК-3.1Владеет способами интеграции
учебных предметов для организации 
развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, 
групповой и др.).

Практическое задание № 1. 
Перечислите  три  основных  активных
методов обучения.

ИПК-3.2. Использует образовательный 
потенциал социокультурной среды 

Практическое задание № 2. 
На  основе  полученных  знаний  об



региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной 
деятельности.

организации  и  проведении  мероприятий,
подготовить  дидактическую  игру-
путешествие.

Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенций: ПК-3, 
ИПК-3.1, ИПК-3.2.

Время выполнения заданий: не более 30 минут

 ПК-3: Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 
личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 
преподаваемых учебных предметов
ИПК-3.1Владеет способами интеграции
учебных предметов для организации 
развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, 
групповой и др.).

Практическое задание № 1. 
Перечислите  три  основных  активных
методов обучения.

ИПК-3.2. Использует образовательный 
потенциал социокультурной среды 
региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной 
деятельности.

Практическое задание № 2. 
На  основе  полученных  знаний  об
организации  и  проведении  мероприятий,
подготовить  дидактическую  игру-
путешествие.

ИПК 3.3 Знает психолого-
педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды 
для достижения личностных и 
метапредметных результатов обучения

Практическое задание № 3
Средовой подход в образовании 
предусматривает?

ПЕДАГОГИКА

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен формировать развивающую образовательную среду для 
достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов

Индикатор 
достижения 
компетенции

ПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов для 
организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.).
ПК-3.2. Использует образовательный потенциал социокультурной 
среды региона в преподавании (предмета по профилю) в учебной и 
во внеурочной деятельности.

ПК-3. Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 
личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 
преподаваемых учебных предметов

ИПК 3.1. Владеет способами интеграции 
учебных предметов для организации 
развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и 
др.).

Практическое задание 1.



ИПК 3.2. Использует образовательный 
потенциал социокультурной среды региона в 
преподавании (предмета по профилю) в 
учебной и во внеурочной деятельности.

Практическое задание 2.

ОБУЧЕНИЕ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА РУЧНОМУ ТРУДУ

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен реализовывать образовательные программы 
различных уровней в соответствии с современными 
методиками и технологиями, в том числе информационными, 
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.).

Практическое/творческое задание 2.
Проверяемые компетенции индикаторы достижения компетенцийПК-3: ИПК-3.1.
Разработать  конспект  занятия  по  изготовлению  поделки  из  природного  или  бросового
материала. 

ОСНОВЫ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА

Код компетенции ПК-3
Формулировка
компетенции

Способен  реализовывать  образовательные  программы
различных  уровней  в  соответствии  с  современными
методиками и технологиями,  в том числе информационными,
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса

Индикатор
достижения
компетенции

ИПК-3.1.  Проектирует  результаты обучения в  соответствии с
нормативными документами в сфере образования, возрастными
особенностями обучающихся, дидактическими задачами урока.
ИПК-3.2.  Осуществляет  отбор  предметного  содержания,
методов,  приемов  и  технологий  обучения,  в  том  числе
информационных, в соответствии с профилем (-ями) обучения,
организационных форм учебных занятий, средств диагностики
в соответствии с планируемыми результатами обучения.

Задание для проверки компетенции и индикаторов: ПК-3:ИПК-3.1.
Практическое задание 1.
Описать план работы над проектом, разработанным всеми участниками образовательного
процесса.
Задание для проверки компетенции и индикаторов: ПК-3:ИПК-3.2.
Практическое задание 2.
Описать план работы над творческим проектом с детьми (тематический стенд).

ТЕХНОЛОГИИ РАЗРАБОТКИ СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО
ВОЗРАСТА

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен реализовывать образовательные программы различных 
уровней в соответствии с современными методиками и 



технологиями, в том числе информационными, для обеспечения 
качества учебно-воспитательного процесса

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-3.1. Проектирует результаты обучения в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования, возрастными 
особенностями обучающихся, дидактическими задачами урока.
ИПК-3.2. Осуществляет отбор предметного содержания, методов, 
приемов и технологий обучения, в том числе информационных, в 
соответствии с профилем (-ями) обучения, организационных 
форм учебных занятий, средств диагностики в соответствии с 
планируемыми результатами обучения.

Задание для проверки компетенции и индикаторов: ПК-3: ИПК-3.1. 
Практическое задание 1.
 Опишите этапы разработки лэпбука (тема и возраст детей на выбор студента). 
Задание для проверки компетенции и индикаторов: ПК-3: ИПК-3.2. 
Практическое задание 2.
Разработать проект дидактической игры (тема возраст детей на выбор студентов).

ОЗНАКОМЛЕНИЕ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА С СОЦИАЛЬНОЙ
ДЕЙСТВИТЕЛЬНОСТЬЮ

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен реализовывать образовательные программы 
различных уровней в соответствии с современными 
методиками и технологиями, в том числе информационными, 
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-3.1. Проектирует результаты обучения в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования, возрастными
особенностями обучающихся, дидактическими задачами урока.
ИПК-3.2. Осуществляет отбор предметного содержания, 
методов, приемов и технологий обучения, в том числе 
информационных, в соответствии с профилем (-ями) обучения, 
организационных форм учебных занятий, средств диагностики 
в соответствии с планируемыми результатами обучения.
ИПК-3.3. Проектирует план-конспект / технологическую карту 
урока (согласно профилю (профилям) подготовки).

Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: ИПК-
3.1.
Практическое задание 4.
Разработать проект дидактической игры по теме «Профессии взрослых людей» для детей
старшего дошкольного возраста (5-6 лет).
Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: ИПК-
3.2.
Практическое задание 5.
Опишите в какой последовательности нужно знакомить ребенка старшего дошкольного
возраста родным городом. 
Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: ИПК-
3.3.
Практическое задание 6.



Опишите  алгоритм  ознакомления  детей  старшего  дошкольного  возраста  с  профессией
взрослого. 

СОДЕРЖАНИЕ И ТЕХНОЛОГИИ СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНОГО РАЗВИТИЯ ДЕТЕЙ
ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

Код компетенции ПК-3
Формулировка 
компетенции

Способен реализовывать образовательные программы 
различных уровней в соответствии с современными 
методиками и технологиями, в том числе информационными, 
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-3.1. Проектирует результаты обучения в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования, возрастными
особенностями обучающихся, дидактическими задачами урока.
ИПК-3.2. Осуществляет отбор предметного содержания, 
методов, приемов и технологий обучения, в том числе 
информационных, в соответствии с профилем (-ями) обучения, 
организационных форм учебных занятий, средств диагностики 
в соответствии с планируемыми результатами обучения.
ИПК-3.3. Проектирует план-конспект / технологическую карту 
урока (согласно профилю (профилям) подготовки).

Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: ИПК-
3.1.
Практическое задание 4.
Разработать проект дидактической игры по теме «Профессии взрослых людей» для детей
старшего дошкольного возраста (5-6 лет).
Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: ИПК-
3.2.
Практическое задание 5.
Опишите в какой последовательности нужно знакомить ребенка старшего дошкольного
возраста родным городом. 
Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-3: ИПК-
3.3.
Практическое задание 6.
Опишите  алгоритм  ознакомления  детей  старшего  дошкольного  возраста  с  профессией
взрослого. 
Критерии оценивания: 
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов:

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2
балла);

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла  – два правильных соответствия; 
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 
 0 баллов – не приступал к выполнению задания;

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:



 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе
изученной теории, методов, приемов, технологий;

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в
практической  деятельности,  решать  типичные  задачи  на  основе
воспроизведения  стандартных  алгоритмов,  при  выполнении  заданий
допускает незначительные ошибки;

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов -  студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Шкала оцениваниясформированности компетенции (ий) и индикатора (ов)
достижения компетенции (ий)

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об
успешном  процессе  формирования  компетенции  (ий)  и  индикатора  (ов)  достижения
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку
«неудовлетворительно»,  то  считать  компетенцию не  сформированной на  данном этапе.
При  получении  оценок  «удовлетворительно»,  «хорошо»  или  «отлично»  считать,  что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"

При  оценке  результата  освоения  компетенции  и  индикаторов  достижения
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике:
1. Отчет о прохождении практики;
2. Аттестация-характеристика;
3. График (план) прохождения практики;

Уровни
освоения

индикатора (ов)
достижений

компетенций 

Основные признаки выделения уровня Академиче
ская

оценка

% 
выполн

ения
всех

заданий
Повышенный

(высокий)
Включает нижестоящий уровень. Умение 
самостоятельно принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического или прикладного
характера на основе изученных методов, приемов,
технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность 
собирать, систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию из 
самостоятельно найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать практику 
применения

Хорошо 70-89

Удовлетворительн
ый

Изложение в пределах задач курса теоретического
и практического контролируемого материала

Удовлетвор
ительно

50-69

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного
уровня

Неудовлетв
орительно

менее 50



4. Индивидуальное задание на практику;
5. Карта оценки сформированности компетенций;
6. Формирование  банка  проблем  и  задач  по  применению  психолого-

педагогических  технологий,  необходимых  для  работы  с  различными  контингентами
обучающихся;

7. Составление психологической характеристики обучающихся;
8. Исследование социально-психологических особенностей классного коллектива.
9. Психологическое  обоснование  рекомендаций  на  основании  изученных

социально-психологических особенностей классного коллектива.

Уровень  освоения  компетенций  определяется  в  соответствии  со  следующей
таблицей.

Таблица 2 – Карта сформированности компетенций

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные документы

Критерии
оценивания

отчетных
документов

Оценка
методист

а по
профилю

ИПК-
3.1.

Владеет способами
интеграции
учебных
предметов  для
организации
развивающей
учебной
деятельности
(исследовательской
,  проектной,
групповой и др.).

1.  Изучение
индивидуально-
психологических,
возрастных
особенностей
обучающихся  («Карта
наблюдений»,  в
которой  студент
отмечает
индивидуально-
психологические,
возрастные  и
поведенческие
особенности
обучающихся  в
процессе  урока  и
внеурочной
деятельности).
2. Изучение программ
профилактики
деструктивного
поведения  детей  и
подростков.
3. Изучение программ
профилактики
деструктивного
поведения  детей  и
подростков.
4.  Исследование

Каждый  отчетный
документ
оценивается  в  5
баллов:
 5  баллов  –

документ
оформлен  в
соответствии  с
требованиями  по
оформлению,
материал изложен
грамотно,
доказательно,
используется
профессиональна
я  терминология
при  оформлении
отчетной
документации  по
практике;
документ
представлен  в
установленные
сроки;

 4  балла  -
документ
оформлен  в
соответствии  с



социально-
психологических
особенностей
классного  коллектива
(«Карта наблюдений»,
в  которой  студент
фиксирует
особенности
взаимодействия
обучающихся  друг  с
другом  в  процессе
урока  и  внеурочной
деятельности,
психологический
климат  класса,
конфликтное  и
конформное
поведение).
5.  Подготовить
дневник
практики,отчет  по
практике.

требованиями  по
оформлению,  но
при  изложении
материала
обнаружены
ошибки  в
использовании
профессионально
й  терминологии,
встречаются
стилистические  и
грамматические
ошибки;  отчет
представлен  в
установленные
сроки;

 3  балла -   в
документе
обнаружен
низкий  уровень
оформления
документации  по
практике;  низкий
уровень  владения
методической
терминологией;
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков;

 2  балла  –
оформление
документа  по
практике  не
соответствует
требованиям,
отчет
представлен  с
нарушением
установленных
сроков.

ИПК-
3.2.

Использует
образовательный
потенциал
социокультурной
среды  региона  в
преподавании
(предмета  по
профилю)  в
учебной  и  во
внеурочной
деятельности.

1.  Знакомство  с
базовым
учреждением,
администрацией,
учителем,  педагогом-
психологом,
специалистами;
2.  Знакомство  с
образцами
профессиональных
действий  педагога  по
применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся;
3.  Формирование
перечня  проблем  и
задач  по  применению
психолого-
педагогических
технологий,
необходимых  для
работы с  различными
контингентами
обучающихся.



УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА
МЕТАПРЕДМЕТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ"

При  оценке  результата  освоения  компетенции  и  индикаторов  достижения
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2. Аттестация-характеристика.
3. График (план) прохождения практики.
4. Индивидуальное задание на практику.
5. Конспект  анализа  программ  профилактики  социальных  рисков  и  профилактики

девиантного поведения обучающихся в образовательной организации.
6. Конспект  и  самоанализ  внеурочного  занятия,  направленного  на  создание

психологически безопасной и комфортной образовательной среды.
7. Конспект анализа посещенного урока с психологических, дидактических, методических
позиций. 
8.  Конспект  разработанного  урока  (с  обоснованием)  с  учетом  психологических,
идидактических  и  методических  аспектов  его  реализации  и  индивидуальной  ситуации
бучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся).
9.  Презентационные  материалы  проведенного  урока  с  учетом  психологических,
дидактических  и  методических  аспектов  его  реализации  и  индивидуальной  ситуации
обучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся).
10. Письменная характеристика  социокультурной среды, используемой при разработке и
проведении внеурочного занятия.
11. Карта оценки сформированности компетенций. 

 Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индикат

ора
компете

нции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания отчетных
документов

Оценка
методиста

по
профилю

ИПК-
3.1.
ИПК-
3.2.

ИПК-3.1. Владеет 
способами 
интеграцииучебных 
предметов для 
организацииразвива
ющей учебной 
деятельности
(исследовательской, 
проектной, 
групповой и
др.).
ИПК-3.2. 
Использует 
образовательныйпот
енциал 
социокультурной 
среды региона 
впреподавании 
(предмета по 
профилю) вучебной 
и во внеурочной 

Письменная
характеристика
социокультурн
ой
среды,использу
емой  при
разработке  и
проведении
внеурочного
занятия

Каждый отчетный документ оценивается в
5 баллов:
 5  баллов  –  документ  оформлен  в

соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная  терминология  при
оформлении  отчетной  документации
по  практике;  документ  представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  но  при  изложении
материала  обнаружены  ошибки  в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и  грамматические
ошибки;  отчет  представлен  в
установленные сроки;

 3  балла -   в  документеобнаружен
низкий  уровень  оформления
документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической
терминологией;  отчет  представлен  с



деятельности. нарушением установленных сроков;

 2 балла – оформление  документа по
практике  не  соответствует
требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И РАЗВИВАЮЩЕЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"

При  оценке  результата  освоения  компетенции  и  индикаторов  достижения
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике
1. Отчет о прохождении практики.
2. Аттестация-характеристика.
3. График (план) прохождения практики.
4. Индивидуальное задание на практику.
5. Конспект  анализа  программ  профилактики  социальных  рисков  и  профилактики

девиантного поведения обучающихся в образовательной организации.
6. Конспект   и  самоанализ  внеурочного  занятия,  направленного  на  создание

психологически безопасной и комфортной образовательной среды.
7. Конспект  анализа  посещенного  урока  с  психологических,  дидактических,

методических позиций. 
8. Конспект  разработанного  урока  (с  обоснованием)  с  учетом  психологических,  и

дидактических  и  методических  аспектов  его  реализации  и  индивидуальной
ситуации бучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся).

9. Презентационные  материалы  проведенного  урока  с  учетом  психологических,
дидактических  и  методических  аспектов  его  реализации  и  индивидуальной
ситуации обучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся).

10. Письменная характеристика  социокультурной среды, используемой при разработке
и проведении внеурочного занятия.

11. Карта оценки сформированности компетенций. 
 Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индикат

ора
компете

нции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания отчетных
документов

Оценка
методиста

по
профилю

ИПК-
3.1.
ИПК-
3.2.

ИПК-3.1. Владеет 
способами 
интеграцииучебных 
предметов для 
организацииразвива
ющей учебной 
деятельности
(исследовательской, 
проектной, 
групповой и
др.).
ИПК-3.2. 
Использует 
образовательныйпот

Письменная
характеристика
социокультурн
ой
среды,использу
емой  при
разработке  и
проведении
внеурочного
занятия

Каждый отчетный документ оценивается в
5 баллов:
 5  баллов  –  документ  оформлен  в

соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная  терминология  при
оформлении  отчетной  документации
по  практике;  документ  представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  но  при  изложении
материала  обнаружены  ошибки  в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются



енциал 
социокультурной 
среды региона 
впреподавании 
(предмета по 
профилю) вучебной 
и во внеурочной 
деятельности.

стилистические  и  грамматические
ошибки;  отчет  представлен  в
установленные сроки;

 3  балла -   в  документеобнаружен
низкий  уровень  оформления
документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической
терминологией;  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков;

 2 балла – оформление  документа по
практике  не  соответствует
требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ

При  оценке  результата  освоения  компетенций  руководителем  практики
анализируются отчетные документы по практике. По окончании практики студенты сдают
общий  (итоговый)  отчет  по  практике,  который  включает  в  себя  Дневник  практики  с
анализом  занятий  и  собственной  педагогической  деятельности,  конспекты  занятий,
выполненные задания по диагностике взаимоотношений воспитателя и детей. 

Формы отчетности по практике

1. Краткий отчет по практики.
2. График (план)  практики.
3. Индивидуальное задание на практику.
4. Карта оценки сформированности компетенций 

Уровень  освоения  компетенций  определяется  в  соответствии  со  следующей
таблицей.

Три уровня освоения компетенций. 
Первый  уровень  удовлетворительный.  Он  формируется  из  компоненты  знать:

воспроизводит термины, основные понятия, знает методы, процедуры, свойства, приводит
факты, идентифицирует, дает обзорное описание. Оценка «удовлетворительно». 

Второй  уровень  базовый,  он  формируется  из  требований  к  компоненте  уметь:
выявляет  взаимосвязи,  классифицирует,  упорядочивает,  интерпретирует,  планирует,
применяет законы, реализовывает, использует знания и умения. Оценка «хорошо». 

Третий уровень – повышенный (высокий). Он формируется из компоненты владеть:
анализирует, диагностирует, оценивает, прогнозирует, конструирует, сформировал навыки.
Оценка «отлично». 

Код
индикат
ора
компете
нции

Формулировка
индикатора
компетенции

Проверяемые
отчетные
документы 

Уровни  освоения
компетенции

Оценка
методис
та
Оценка
выставл
яется
по
среднем
у
арифме
тическо



му
значени
ю

ИПК-3.1 ИПК-3.1.  Владеет
способами
интеграции
учебных предметов
для  организации
развивающей
учебной
деятельности
(исследовательской
,  проектной,
групповой  и  др.).

Составление
конспекта
интегрированног
о занятия 
Проведение
зачетного
занятия

Каждый  отчетный
документ оценивается в 5
баллов:

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии
с  требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,
используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по
практике;  документ
представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  -  документ
оформлен  в  соответствии
с  требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,
встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий
уровень  оформления
документации  по
практике;  низкий уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков;
2  балла  –  оформление
документа по практике не
соответствует
требованиям,  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков.

ИПК-3.2 ИПК-3.2. Составление Каждый  отчетный



Использует
образовательный
потенциал
социокультурной
среды  региона  в
преподавании
(предмета  по
профилю)  в
учебной  и  во
внеурочной
деятельности.

конспекта
интегрированног
о занятия 
Проведение
пробных
занятий.

документ оценивается в 5
баллов:

 5  баллов  –  документ
оформлен  в  соответствии
с  требованиями  по
оформлению,  материал
изложен  грамотно,
доказательно,
используется
профессиональная
терминология  при
оформлении  отчетной
документации  по
практике;  документ
представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  -  документ
оформлен  в  соответствии
с  требованиями  по
оформлению,  но  при
изложении  материала
обнаружены  ошибки  в
использовании
профессиональной
терминологии,
встречаются
стилистические  и
грамматические  ошибки;
отчет  представлен  в
установленные сроки;

 3  балла -   в  документе
обнаружен  низкий
уровень  оформления
документации  по
практике;  низкий уровень
владения  методической
терминологией;  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков;
2  балла  –  оформление
документа по практике не
соответствует
требованиям,  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков.

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) РАННИЙ ВОЗРАСТ



При  оценке  результата  освоения  компетенции  методистами  анализируются
отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике
1.Отчет о прохождении практики.
2.Аттестация-характеристика.
3.План (график) практики.
4.Индивидуальное задание на практику.
5.Карта оценки сформированности компетенций 

Уровень  освоения  компетенций  определяется  в  соответствии  со  следующей
таблицей.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания отчетных
документов

Оценка
методист

а по
профил

ю

ИПК-
3.1.

ИПК-
3.2.

Владеет способами
интеграции
учебных
предметов  для
организации
развивающей
учебной
деятельности
(исследовательской
,  проектной,
групповой  и  др.).
Использует
образовательный
потенциал
социокультурной
среды  региона  в
преподавании
(предмета  по
профилю)  в
учебной  и  во
внеурочной
деятельности.

Индивидуаль
ное задание 
на практику.
Аттестация-
характеристик
а.

 5  баллов  –  конспект  развлечения
составлен  и  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  тема  и  содержание
занятия  соответствует  возрасту
детей;  конспект  представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  –  конспект  развлечения
составлен  и  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  тема  и  содержание
занятия  соответствует  возрасту
детей; но при изложении материала
обнаружены небольшие неточности;
конспект  представлен  в
установленные сроки;

 3  балла –  конспект  развлечения
составлен  и  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  тема  и  содержание
занятия  соответствует  возрасту
детей; но при изложении материала
обнаружены небольшие неточности;
конспект представлен с нарушением
установленных сроков;
2 балла – конспект развлечения не 
соответствует требованиям, 
представлен с нарушением 
установленных сроков или не сдан.



УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) ДОШКОЛЬНЫЙ ВОЗРАСТ

При  оценке  результата  освоения  компетенции  методистами  анализируются
отчетные документы по практике.
Формы отчетности по практике
1.Отчет о прохождении практики.
2.Аттестация-характеристика.
3.План (график) практики.
4.Индивидуальное задание на практику.
5.Карта оценки сформированности компетенций.

 Уровень освоения компетенций определяется в соответствии со следующей таблицей.

Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Уровни освоения компетенции Оце
нка
мет
одис
та
по

про
фил

ю
Удовлетвори

тельный
(«удовлетво
рительно»)

Базовый
(«хорошо»)

Повышенн
ый

(«отлично»
)

ИОПК-
3.1. Знает  основы

применения
образовательных
технологий  (в  том
числе  в  условиях
инклюзивного
образовательного
процесса),
необходимых  для
адресной  работы  с
различными
категориями
обучающихся,  в  том
числе  с  особыми
образовательными
потребностями;
основные  приемы  и
типологию
технологий
индивидуализации
обучения.

Составленный
календарный
план  учебно-
воспитательно
й  работы  на  3
недели,
Конспекты  5
пробных  и  3
зачетных
занятий  с
детьми по всем
образовательн
ым областям по
плану  учебно-
воспитательно
й работы.

Каждый  отчетный  документ
оценивается в 5 баллов:
-5 баллов – документ оформлен в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен
грамотно,  доказательно,
используется  профессиональная
терминология  при  оформлении
отчетной  документации  по
практике; документ представлен в
установленные сроки;
-4  балла  -  документ  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  но  при  изложении
материала  обнаружены  ошибки  в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические и грамматические
ошибки;  отчет  представлен  в
установленные сроки;
-3 балла -  в документе обнаружен



низкий  уровень  оформления
документации по практике; низкий
уровень  владения  методической
терминологией; отчет представлен
с  нарушением  установленных
сроков; 
-2 балла – оформление  документа
по  практике  не  соответствует
требованиям, отчет представлен с
нарушением  установленных
сроков.

ИОПК-
3. 2.

Умеет  определять  и
реализовывать формы,
методы и средства для
организации
совместной  и
индивидуальной
учебной  и
воспитательной
деятельности
обучающихся,  в  том
числе  с  особыми
образовательными
потребностями  в
соответствии  с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов,
требованиями
инклюзивного
образования.

Аттестация-
характеристика
-Конспект
НОД,
самоанализ.
-Анализ
непосредствен
но
образовательно
й  и
деятельности
своего
одногруппника,
поставленного
в  паре   в
группе
дошкольного
возраста. 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) МЕТОДИЧЕСКАЯ

При  оценке  результата  освоения  компетенции  и  индикаторов  достижения
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике
1.Отчет о прохождении практики.
2.Аттестация-характеристика.
3.План (график) практики.
4.Индивидуальное задание на практику.
5.Портфолио выполненных заданий
6.Карта сформированности компетенци

 Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индика

тора
компет
енции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Уровни освоения компетенции Оценк
а

методи
ста по
профи

лю
Удовлетворите

льный
(«удовлетворит

ельно»)

Базовый
(«хорошо»)

Повышенн
ый

(«отлично»)

ПК-3 Способен 
реализовывать 
образовательные 
программы 
различных уровней

Наблюдение за 
детьми во время 
контроля

Испытывает 
затруднения на 
практике, 
воспроизводит 
термины, 
основные 

Выполняет 
задания по 
практике   с 
помощью 
методиста, 
выявляет 

Работает 
самостоятел
ьно, 
анализирует
, 
диагностир



в соответствии с 
современными 
методиками и 
технологиями, в 
том числе 
информационными
, для обеспечения 
качества учебно-
воспитательного 
процесса

понятия, знает 
методы, 
процедуры, 
свойства, 
приводит 
факты, 
идентифицируе
т, дает 
обзорное 
описание

взаимосвязи, 
классифицир
ует, 
упорядочивае
тинтерпретир
ует, 
планирует, 
применяет 
законы, 
реализовывае
тиспользует 
знания и 
умения

ует, 
оценивает, 
прогнозиру
ет, 
конструиру
ет, 
сформирова
л навыки

ИПК-3.1. Владеет 
способами 
интеграции 
учебных 
предметов для 
организации 
развивающей 
учебной 
деятельности 
(исследовательской
, проектной, 
групповой и др.).

Анализ 
результатов 
тематического 
контроля

Испытывает 
затруднения на 
практике, 
воспроизводит 
термины, 
основные 
понятия, знает 
методы, 
процедуры, 
свойства, 
приводит 
факты, 
идентифицируе
т, дает 
обзорное 
описание

Выполняет 
задания по 
практике   с 
помощью 
методиста, 
выявляет 
взаимосвязи, 
классифицир
ует, 
упорядочивае
тинтерпретир
ует, 
планирует, 
применяет 
законы, 
реализовывае
тиспользует 
знания и 
умения

Работает 
самостоятел
ьно, 
анализирует
, 
диагностир
ует, 
оценивает, 
прогнозиру
ет, 
конструиру
ет, 
сформирова
л навыки

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (СТАЖЁРСКАЯ) ПРАКТИКА
При  оценке  результата  освоения  компетенции  и  индикаторов  достижения  компетенций

методистами анализируются отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике

1. Отчет о прохождении практики.
2. Аттестация-характеристика.
3. План (график) практики.
4. Индивидуальное задание на практику.
5. Протоколы наблюдения за детьми дошкольного возраста.
6. План проведения констатирующего эксперимента.
7. Результаты констатирующего эксперимента. 
8. Перспективно-тематический план проведения формирующего эксперимента.
9. Конспекты  занятий/ уроков формирующего эксперимента.
10. Результаты контрольного эксперимента.
11. Карта оценки сформированности компетенций.

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со
следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Формулировка Проверяемые Уровни освоения компетенции Оценк



Код
индика

тора
компет
енции

индикатора
компетенции

отчетные
документы 

а
методи
ста по
профи

лю
Удовлетворите

льный
(«удовлетворит

ельно»)

Базовый
(«хорошо»)

Повышенн
ый

(«отлично»)

ПК-3 Способен
реализовывать
образовательные
программы
различных уровней
в  соответствии  с
современными
методиками  и
технологиями,  в
том  числе
информационными
,  для  обеспечения
качества  учебно-
воспитательного
процесса

Анализ 
протоколов 
наблюдения за 
детьми

Испытывает 
затруднения 
на практике, 
воспроизвод
ит термины, 
основные 
понятия, 
знает 
методы, 
процедуры, 
свойства, 
приводит 
факты, 
идентифици
рует, дает 
обзорное 
описание

Выполняет
задания по 
практике   
с помощью
методиста, 
выявляет 
взаимосвяз
и, 
классифиц
ирует, 
упорядочив
ает 
интерпрети
рует, 
планирует, 
применяет 
законы, 
реализовыв
ает 
использует 
знания и 
умения

Работает 
самостоят
ельно, 
анализиру
ет, 
диагности
рует, 
оценивает
, 
прогнози
рует, 
конструир
ует, 
сформиро
вал 
навыки

ИПК-3.1.  Владеет
способами
интеграции
учебных
предметов  для
организации
развивающей
учебной
деятельности
(исследовательской
,  проектной,
групповой и др.).

Проведение 
формирующего
эксперимента с
детьми

Испытывает 
затруднения 
на практике, 
воспроизвод
ит термины, 
основные 
понятия, 
знает 
методы, 
процедуры, 
свойства, 
приводит 
факты, 
идентифици
рует, дает 
обзорное 
описание

Выполняет
задания по 
практике   
с помощью
методиста, 
выявляет 
взаимосвяз
и, 
классифиц
ирует, 
упорядочив
ает и 
интерпрети
рует, 
планирует, 
применяет 
законы, 
реализовыв
ает и 
спользует 
знания и 
умения

Работает 
самостоят
ельно, 
анализиру
ет, 
диагности
рует, 
оценивает
, 
прогнози
рует, 
конструир
ует, 
сформиро
вал 
навыки

Анализ Испытывает Выполняет Работает 



ИПК-3.2.
Использует
образовательный
потенциал
социокультурной
среды  региона  в
преподавании
(предмета  по
профилю)  в
учебной  и  во
внеурочной
деятельности.

результатов 
формирующего
эксперимента

затруднения 
на практике, 
воспроизвод
ит термины, 
основные 
понятия, 
знает 
методы, 
процедуры, 
свойства, 
приводит 
факты, 
идентифици
рует, дает 
обзорное 
описание

задания по 
практике   
с помощью
методиста, 
выявляет 
взаимосвяз
и, 
классифиц
ирует, 
упорядочив
ает и 
интерпрети
рует, 
планирует, 
применяет 
законы, 
реализовыв
ает и 
использует 
знания и 
умения

самостоят
ельно, 
анализиру
ет, 
диагности
рует, 
оценивает
, 
прогнози
рует, 
конструир
ует, 
сформиро
вал 
навыки

Проведение 
формирующего
эксперимента с
детьми

Испытывает 
затруднения 
на практике, 
воспроизвод
ит термины, 
основные 
понятия, 
знает 
методы, 
процедуры, 
свойства, 
приводит 
факты, 
идентифици
рует, дает 
обзорное 
описание

Выполняет
задания по 
практике   
с помощью
методиста, 
выявляет 
взаимосвяз
и, 
классифиц
ирует, 
упорядочив
ает 
интерпрети
рует, 
планирует, 
применяет 
законы, 
реализовыв
ает 
использует 
знания и 
умения

Работает 
самостоят
ельно, 
анализиру
ет, 
диагности
рует, 
оценивает
, 
прогнози
рует, 
конструир
ует, 
сформиро
вал 
навыки

Критерии оценки за практику

№ 
п/п

Шкала оценивания Критерии оценивания

1.
Отлично/
зачтено

Задания  практики  выполнены  в  полном  объеме,  студент
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий
подход к его выполнению

2. Хорошо/ Задания практики выполнены в  полном объеме,  имеются



зачтено
отдельные  недостатки  в  оформлении  представленного
материала

3.
Удовлетворительно/
зачтено

Задания  практики  в  целом  выполнены,  однако  имеются
недостатки  при  выполнении  в  ходе  практики  отдельных
разделов  (частей)  задания,  имеются  замечания  по
оформлению собранного материала

4.
Неудовлетворительно/
не зачтено 

Задания  практики  выполнены  лишь  частично,  имеются
многочисленные  замечания  по  оформлению  собранного
материала.

Руководитель  практики  от  организации  (руководитель  по  профилю)  выставляет
итоговую  оценку  и  принимает  во  внимание  аттестацию-характеристику,  карту
сформированности  компетенций,  данные  ему  руководителем  практики  от  профильной
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя
из  соответствия  выполненной  работы  индивидуальному  заданию,  самостоятельности
разработки задания.

Результаты  определяются  оценками  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно», «зачтено», «не зачтено».
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